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POLITIKA ISR

(INTEGROVANEHO SYSTEMU RiZENI)

Vyrobni feditel stanovil Politiku ISR zavodu jako vyjadieni strategické linie zavodu dosahovat vysokou
kvalitu vyroby, pefovat o ochranu Zivotniho prostiedi, sniZovani energetické néaro¢nosti vyroby, zvySovini
udrZitelnosti produkce, zajisténi bezpeénosti prace a ochrany zdravi pfi praci.

Do prosazovani principii a zasad ISR jsou zapojeni viichni zam&stnanci zavodu. Politika integrovaného
systému tizeni je zdvazna pro viechny zaméstnance zéavodu.

Vyrobni zdvod 15 vyrabi a poskytuje pfize pro vyrobu umélych travniki a koberce umélych travniki
pro sportovni a jiné ucely.

Management zdvodu pouZiva Politiku ISR, zahrnujici systém managementu kvality dle EN ISO 9001,
systém environmentdlniho managementu dle EN ISO 14001, systém fizeni hospodateni s energii dle EN ISO
50001, systém udrZitelnosti produkce z hlediska emisi sklenikovych plyni dle ISCC PLUS a systém bezpeénosti
préace dle standardu CSN ISO 45001, jako prostfedek ke zlepSovani vykonnosti organizace.

Management zédvodu stanovuje navazné na Politiku ISR pro jednotlivé roky Cile ISR a zavazuje se
systematicky vytvaret potfebné zdroje pro napliiovan{ jejich zamért

Management ma v intencich kontextu zdvodu tyto strategické zaméry a zavazuje se:
1. V oblasti fizeni kvality:

- komplexné pokryvat pozadavky zdkaznikl, zamé&fit se pfitom na specializaci a profesionalitu
v ¢innostech, které jsou pro zakazniky dileZité.

- sledovat vyvoj trhu v tuzemsku i zahraniéi a na zaklad€ novych poznatkii hledat a realizovat naméty ke
zlepSovani,

- trvale zvySovat kvalitu produktu vy3§i drovni vyrobni technologie, modernizaci a spravnou ddrzbou
vyrobniho zatizeni, pti soucasné aplikaci platné legislativy pfi fizeni kvality,

- pecovat o soustavny kvalifikaéni a odborny rilist svych zaméstnancii a na rozvoj a zhodnocovani jejich
tvotivych vlastnosti.

2. V oblasti ochrany a péce o Zivotni prostiedi (environment):

- aplikovat relevantni pravni normy tykajici se ochrany Zivotntho prostiedi,

- identifikovat vlivy na Zivotni prostfedi a F{zeni energii pfi viech &innostech v zavodg,

- vystavovat a plnit cile v oblasti zlepSovani Zivotniho prostiedi a hospodaieni s energii,

- zapojit vSechny pracovniky organizace do ochrany Zivotniho prostfedi a sniZovéni energetické
naro¢nosti vyroby a zajistit efektivnost realizovanych $koleni,

- vyhodnocovat a analyzovat vyrobni procesy s ohledem na vyuZivani vstupnich surovin, energii a
sniZzovat mnozstvi vyprodukovaného odpadu. '

3. V oblasti bezpetnosti a ochrany pfi praci (BOZP):

- zapojit viechny pracovniky organizace do plnéni cili v oblasti BOZP,

- zajistit efektivni $koleni zamé&stnancil k péci o BOZP,

- plnit relevantni zdkony a ptedpisy vztahujici se k bezpe€nosti prace,

- identifikovat a pravidelné aktualizovat rizika u jednotlivych pracovnich €innosti,

- zésady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci prosazovat u viech navazujicich sluZzeb externich
poskytovatelil i zakaznik.

4. V oblasti udrZitelnosti produkce z hlediska emisi sklenikovych plyni dle ISCC PLUS

- udrzitelnost dodavaného produktu je na prvnim misté,

- viechny procesy jsou poskytovany v souladu s platnymi legislativnimi, poZadavky na udrZitelnost
produkce z pohledu emisi sklenikovych plyni.

- kazdy zamé&stnanec zdvodu je presvédCen o vyznamu ISCC PLUS pro prosperitu spolecnosti, znd svoji
odpovédnost a postaveni v ISCC PLUS a svym neustalym vzdéldvanim zaji§tuje kvalitni poskytovani
sluzeb v ramci vyroby

-  piednostni vyb&r dodavatelii surovin, kteti dod4vaji produkei z recyklovanych surovin a maji zaveden a
certifikovan systém ISCC PLUS. Dodavatele systematicky hodnotit a provérovat

- veden{ spolenosti se zavazuje pravidelné ovéfovat funk&nost systémil managementu a neustéle

zlepSovat ISCC.
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